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( , communityprocessing

De Nieuwe Route in conflictsituaties tussen groepen

[ SAMEN BESLUTTEN MET ALLE BETROKKENEN VOOR 3 Voorbereidende fass
GEDRAGEN EN DUURZAME PLANNEN

o/ ONAFANKELITKE BEGELEIDING

/ VOORBEREIDENDE GESPREKKEN MET
ALLE BETROKKENEN.

-WIE KUNNEN ER NOG MEER MEEDENKEN!
-WELKE INFORMATLE HEBBEN WE NODIG!
-VOELT TEDEREEN ZICH VETLIG GENOEGT

VUO EREIDEN
Bl UHVURMING 7
\/ BIJEENKOMST

4. Besluitvormingsbijeenkomst
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INFORMATIEF DEEL BESLUITVORMEND DEEL/ PRESENTATIE —
-AFSPRAKEN -GELITKWAARDIG  -VOLDOET AAN DE KADERS!
-KADERS -(ONSENT -(ONCRETISEREN
-INFORMATLE DELEN -TRANSPARANT -VERVOLG AFSRAKEN
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Besluitvormingsproces de Warren

Voorbereidende gesprekken

Intern opstarten

Kerngroep formeren
Commitment op process
Kwestiebeschrijving
Kaders voorbereiden
Kaders akkoord
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Ale betrokkenen

Informatie verzamelen

Uitwerkperiode

6 weken voor de werkgroepen

Voorbereiding besluitvorming

Besluitvormingsdag

Alle betrokkenen besluiten samen
op hoofdlijnen, binnen de kaders
en formeren eventueel
werkgroepen voor thema'’s die
uitwerking nodig hebben.
Gedragen besluitvorming

om de plannen uit te werken.

Eindpresentatie

De nog verder uitgewerkte en
doorgerekende plannen worden
nogmaals getoetst .en akkoor
bevonden.
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Toelichting tijdlijn - - - -

Samen met kerngroep: en

helder formuleren

Intern gemeente: commitment op het proces
en op de kaders

Communicatie en praktische organisatie in
kerngroep

Webpagina: alle beschikbare informatie
presenteren, betrokkenen kunnen zich inlezen
en aanmelden, transparant naar derden

Startbijeenkomst: uitleg over proces aan
betrokken organisaties, personen, media en
anderen
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Toelichting tijdlijn - - - -
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Gesprekken met ALLE betrokkenen:
voorbereiding op het proces én
besluitvormingsdag

Betrokkenen geven aan:

* Wie is nog meer betrokken?

* Wie moet er ook deelnemen?

*  Welke informatie moet er gedeeld worden?
* Wanneer kan iedereen veilig deelnemen?

Deelname aan voorbereiding =
voor deelname aan besluitvormingsdag
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Toelichting tijdlijn - - - -

Besluitvormingsdag september 2023

(datum af te stemmen in de kerngroep)

Kwestie en Kaders gepresenteerd

Gevraagde informatie geleverd door daarvoor
gevraagde en voorbereidde partijen

Deelnemers maken plan rond de ,
binnen de gestelde
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Toelichting tijdlijn - - - -

Uitwerkpriode

Afspraken uitwerken die gemaakt zijn tijdens
besluitvormingsdag

Definitieve planpresentatie
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Procesvoorwaarden - - - - - - -

Samen met alle betrokkenen komen tot een gedragen plan
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Procesvoorwaarden - - - - - - -

Huidige kaders blijven staan
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Procesvoorwaarden - - - - - - -

Als het gedragen plan voldoet aan de kaders wordt het
uitgevoerd zoals is besloten met alle betrokkenen
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Procesvoorwaarden - - - - - - -

ledereen die invioed wil uitoefenen op de inrichting van de
Warren, gaat mee in dit proces.
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Procesvoorwaarden - - - - - - -

ledereen die deelneemt ontvangt dezelfde informatie en
voorbereiding
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Procesvoorwaarden - - - - - - -

Er komt niks in het plan waar niet iedereen mee kan leven
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Procesvoorwaarden - - - - - - -

Gedurende het proces worden er geen inhoudelijke besluiten
genomen die de kwestie en de uitgangspositie veranderen
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‘Wan gedoe, naar
gedragen plan voor
de Warren!

datishelder.com
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